

Типовой кодекс поведения для федераций-членов

1. КОДЕКСЫ ПОВЕДЕНИЯ

Кодексы поведения устанавливают требования к надлежащему поведению и передовой практике, а также определяют недопустимое поведение. Допускается наличие отдельных кодексов поведения для разных групп участников — например, для тренеров, менеджеров, спортсменов и родителей. Прилагаемый типовой кодекс поведения может быть адаптирован и использован для подготовки кодексов поведения для любой из этих групп по усмотрению федерации-члена (НФ).

Для некоторых НФ это может стать удобной отправной точкой: простой кодекс поведения может действовать наряду с уже существующими дисциплинарными правилами. Кодекс поведения, составленный для федерации-члена с учётом особенностей территории и значимых культурных аспектов, скорее всего, окажется полезнее объёмного свода правил защиты участников спорта (safeguarding). Прежде чем вводить какие-либо правила по защите участников спорта, НФ следует рассмотреть возможность разработки кодекса поведения, учитывающего культурный контекст. Это также разумный способ просвещения и повышения осведомлённости в менее жёсткой форме.

2. ЧТО ДОЛЖНА СДЕЛАТЬ ФЕДЕРАЦИЯ-ЧЛЕН ДЛЯ ПРИНЯТИЯ КОДЕКСА ПОВЕДЕНИЯ?

· Определить, для каких групп необходим письменный кодекс поведения, и изучить типовой шаблон (шаблоны).
· Дополнить кодексы поведения любыми нормами поведения, которые НФ считает необходимыми для той или иной группы.
· Разослать кодексы поведения группам для обсуждения и учесть полученные отзывы при доработке кодекса. Важно принимать обратную связь во внимание, чтобы голос участников был услышан. Это поможет создать атмосферу, в которой дети и взрослые чувствуют, что их слышат и что их благополучие защищено.
· Разместить кодексы поведения на видном месте и довести их до сведения всех участников сообщества водных видов спорта. Каждый должен знать все кодексы поведения, а не только тот, который относится непосредственно к нему, — это обеспечит их соблюдение и применение.
· Обеспечить, чтобы каждый, кто вступает в клуб, получал кодексы поведения и подписывал тот кодекс, который к нему относится.

3. ТИПОВОЙ КОДЕКС ПОВЕДЕНИЯ ДЛЯ ФЕДЕРАЦИЙ-ЧЛЕНОВ

Настоящий Кодекс поведения является типовым шаблоном, который НФ может адаптировать под свои потребности. Пункты, отмеченные знаком *, являются факультативными и могут быть исключены, если НФ сочтёт их излишними.

Настоящий Кодекс поведения — это адресованное каждому ясное заявление [НАИМЕНОВАНИЕ ФЕДЕРАЦИИ — ЧЛЕНА WORLD AQUATICS] о приверженности своим ценностям, об ожидаемых стандартах поведения и добросовестности сотрудников, тренеров (под которыми понимается весь персонал спортсмена), официальных лиц, волонтёров и всех, кто причастен к водным видам спорта, включая лиц, действующих от имени [НАИМЕНОВАНИЕ ФЕДЕРАЦИИ — ЧЛЕНА WORLD AQUATICS].

Следующие правила распространяются на всех, кто причастен к водным видам спорта:

· Уважайте каждого, цените достоинство каждого человека и относитесь ко всем достойно. Приветствуйте различия и содействуйте инклюзивности. Относитесь ко всем одинаково и не заводите «любимчиков».
· Дискриминация кого-либо по признаку расы, цвета кожи, гендерной идентичности, сексуальной ориентации, возраста, инвалидности, религии, этнической принадлежности, семейного положения, убеждений или социально-экономического статуса неприемлема и не будет допускаться.
· Сотрудничайте со всеми участниками водных видов спорта и способствуйте созданию среды, свободной от домогательств, злоупотреблений и эксплуатации.
· Нулевая терпимость к использованию любых запрещённых субстанций для повышения спортивных результатов. Продвигайте чистый спорт и сообщайте о любых подозрениях в применении запрещённых субстанций в соответствующий орган.
· Выслушивайте тех, кто подаёт сигнал, и оперативно сообщайте о таких сигналах, нарушениях или травмах надлежащему лицу.
· Соблюдайте политику защиты участников спорта [НАИМЕНОВАНИЕ ФЕДЕРАЦИИ — ЧЛЕНА WORLD AQUATICS], а также иные правила и политики [НАИМЕНОВАНИЕ ФЕДЕРАЦИИ — ЧЛЕНА WORLD AQUATICS].
· Подавайте личный пример, ведите себя достойно и будьте образцом для подражания, особенно когда отвечаете за детей.

НФ решает, включать ли перечисленные ниже положения в Кодекс поведения, а также вправе добавить любые иные примеры поведения, которое НФ желает поощрять или запретить.

· *Указывайте на недопустимость поведения тем, кто не соблюдает правила или ведёт себя ненадлежащим образом.
· *Вежливо и внимательно слушайте тех, кто обучает, тренирует, даёт советы, оказывает поддержку или наставляет.
· *Воздерживайтесь от курения и употребления алкоголя на мероприятиях по водным видам спорта, особенно когда вы отвечаете за детей или профессионально сопровождаете спортсменов.
· *Отвечайте за собственное поведение, дисциплину и поступки. Будьте пунктуальны, хорошо подготовлены и надлежащим образом экипированы.
· *Следуйте указаниям тренеров (под которыми понимается весь персонал спортсмена), официальных лиц, менеджеров и других волонтёров.
· *Цените время, усилия и мастерство каждого. Поощряйте и поддерживайте спортивные устремления каждого.

ТРЕНЕРЫ И ИНОЙ ПЕРСОНАЛ СПОРТСМЕНА

· Иметь надлежащую квалификацию и пройденную проверку на отсутствие судимости.
· Тренировочный процесс всегда должен соответствовать возрасту спортсмена и отвечать его потребностям с учётом опыта и уровня подготовки.
· На тренировке или мероприятии всегда должно присутствовать достаточное число тренеров, соответствующее количеству и возрасту участвующих спортсменов.
· Недопустимо позволять развитие интимных отношений между тренерами и спортсменами. Между тренером и спортсменом должны сохраняться строгие границы; их размывание создаёт проблемы как для них самих, так и для товарищей по команде и других членов сообщества.

Интимные отношения между тренером (или любым иным персоналом спортсмена либо взрослым) и спортсменом младше 18 лет могут быть противозаконны [зависит от законодательства страны федерации-члена] и ни при каких обстоятельствах не должны допускаться.

· Настоятельно рекомендуется не допускать развития интимных отношений между тренерами и официальными лицами, а также между ними и спортсменами старше 18 лет.
· Избегайте оставаться наедине с ребёнком-спортсменом; не возите его одного в автомобиле; не приводите его в дом тренера; не размещайтесь с ребёнком в одной комнате.
· Если в ходе тренировки ребёнка-спортсмена необходимо прикоснуться к нему, следует объяснить ему причину и получить его согласие до прикосновения. По возможности к этому разговору следует привлечь родителей ребёнка, назначенных лиц, осуществляющих уход, или другого ответственного взрослого.
· Если необходимо осуществлять контроль в раздевалках, взрослые должны делать это вдвоём — парами одного пола.

Ниже приведены примеры, которые НФ может включить в кодекс поведения. НФ решает, включать ли перечисленные ниже положения в Кодекс поведения, а также вправе добавить любые иные примеры поведения, которое НФ желает поощрять или запретить.

· *Следите за надлежащим состоянием инвентаря и оборудования и за тем, чтобы спортсмены осознавали свою ответственность за собственную безопасность. 
· *Убедитесь, что спортсмены понимают, чего от них ожидают тренеры, а также что они сами, как спортсмены, вправе ожидать от тренеров.
· *Если к тренеру с просьбой о дополнительных занятиях обращается спортсмен, который уже тренируется у другого специалиста, правильным будет связаться с этим тренером и обсудить вопрос.
· *Выстраивайте со всеми спортсменами хорошие рабочие отношения, основанные на взаимном уважении и доверии.
· *Избегайте критики, унижения и сарказма, а также действий, способных задеть самооценку спортсмена.

СПОРТСМЕНЫ

· Соблюдайте строгие границы в отношениях с тренером и любым другим взрослым, причастным к водным видам спорта. Недопустимо позволять развитие отношений между тренером или официальным лицом (равно как и любым иным персоналом спортсмена) и спортсменом.
· Всегда сообщайте о любых сигналах, травмах, нарушениях или переживаниях надлежащему лицу в клубе либо родителю или опекуну.

НФ решает, включать ли перечисленные ниже положения в Кодекс поведения, а также вправе добавить любые иные примеры поведения, которое НФ желает поощрять или запретить.

· *Предупреждайте тренеров, если необходимо покинуть тренировку или мероприятие по водным видам спорта до их окончания.
· *Знайте правила соревнований, соблюдайте их, выступайте честно и стремитесь к спортивному совершенству.
· *Придерживайтесь ценностей спортивного поведения — честности, уважения и великодушия к окружающим — как на спортивной арене, так и за её пределами.

РОДИТЕЛИ И ОПЕКУНЫ СПОРТСМЕНОВ

· Сообщайте соответствующим лицам любую значимую медицинскую информацию о вашем ребёнке.
· По возможности посещайте тренировки и соревнования вашего ребёнка и проявляйте живой интерес.
· Будьте позитивны и поддерживайте ребёнка; помните, что ваши настрой и поведение влияют на вашего ребёнка и на отношение других детей.
· Всегда знайте, где находится ваш ребёнок и с кем он.
· Не просите тренера подвезти вашего ребёнка на своём автомобиле, особенно если с ними не едет другой спортсмен.
· Не разрешайте ребёнку посещать дом тренера, если при этом не присутствует родитель или опекун.

НФ решает, включать ли перечисленные ниже положения в Кодекс поведения, а также вправе добавить любые иные примеры поведения, которое НФ желает поощрять или запретить.

· *Активно участвуйте в спортивной жизни ребёнка: проверяйте квалификацию тренеров, политики клуба и других специалистов, работающих с вашим ребёнком, например медицинских работников или менеджеров команды.
· *Сообщайте тренерам или волонтёрам, если ваш ребёнок будет отсутствовать на тренировках или мероприятиях.
· *Из вежливости и в интересах ребёнка информируйте тренеров о любых иных тренировках, которые он посещает, — так все тренеры смогут наилучшим образом согласовать между собой его подготовку.
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